ZARZADZENIE NR 946/1X/2025
PREZYDENTA MIASTA OSTROWA WIELKOPOLSKIEGO

z dnia 21 listopada 2025 r.

w sprawie ogtoszenia otwartego konkursu ofert na realizacje zadania publicznego z zakresu
pomocy spotecznej, w tym pomocy rodzinom i osobom w trudnej sytuacji zyciowej oraz
wyréwnywania szans tych rodzin i oséb - dzialalno$¢ na rzecz senioréw pn.: ,,Prowadzenie Klubu
Senior+ dla os6b w wieku 60+ w Ostrowie Wielkopolskim w 2026 r.”

Na podstawie art. 30 ust. 1 ustawy z dnia 8 marca 1990r. o samorzadzie gminnym (Dz. U.
z2025r. poz.1153), art. 13 ust. lustawy zdnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci pozytku
publicznego i o wolontariacie (Dz. U. z 2025r. poz. 1338) oraz § 9 ust. 1 pkt 51it. b Programu
wspolpracy Gminy Miasto Ostrow Wielkopolski z organizacjami pozarzadowymi oraz
podmiotami, o ktérych mowa w art. 3 ust. 3 Ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci
pozytku publicznego i o wolontariacie na rok 2026, stanowigcego zalacznik do Uchwaly nr
XVI1/183/2025 Rady Miejskiej Ostrowa Wielkopolskiego z dnia 24 wrzesnia 2025 roku w sprawie
przyjecia programu wspétpracy Gminy Miasto Ostrow Wielkopolski z organizacjami
pozarzadowymi oraz podmiotami wymienionymi wart. 3 ust. 3 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r.
o dzialalnosci pozytku publicznego i 0 wolontariacie na rok 2026; Prezydent Miasta Ostrowa
Wielkopolskiego zarzadza, co nastepuje:

§ 1. Oglosic¢ otwarty konkurs ofert na realizacje zadania publicznego z zakresu pomocy spotecznej,
w tym pomocy rodzinom i osobom w trudnej sytuacji zyciowej oraz wyréwnywania szans tych rodzin
i os6b — dziatalnos¢ na rzecz senioréw pn.: ,Prowadzenie Klubu Senior+ dla osob w wieku 60+
w Ostrowie Wielkopolskim w 2026 r.”

§ 2. Tresc¢ ogtoszenia wymienionego w § 1 stanowi Zatgcznik do Zarzadzenia.
§ 3. Wykonanie Zarzgdzenia powierza sie Dyrektorowi Wydziatu Spraw Spotecznych.

§ 4. Nadzér nad wykonaniem Zarzadzenia powierza sie Drugiemu Zastepcy Prezydenta Miasta
Ostrowa Wielkopolskiego.

§ 5. Zarzadzenie wchodzi w zycie z dniem podpisania.

z up. Prezydenta Miasta
Zastepca Prezydenta
Miasta

Sebastian Gorski
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Zatgcznik do zarzadzenia Nr 946/1X/2025
Prezydenta Miasta Ostrowa Wielkopolskiego
z dnia 21.11.2025 r.

Data publikacji: 21 listopada 2025 roku

PREZYDENT MIASTA OSTROWA WIELKOPOLSKIEGO
OGLASZA OTWARTY KONKURS OFERT NA REALIZACJE ZADANIA PUBLICZNEGO
W ZAKRESIE ,,Pomoc spoteczna, w tym pomoc rodzinom i osobom w trudnej sytuacji zyciowej
oraz wyréwnywanie szans tych rodzin — dziatalno$¢ na rzecz senioréw”

na podstawie ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie
(Dz. U. z 2025 r., poz. 1338) oraz Uchwaty nr XVII/183/2025 Rady Miejskiej Ostrowa Wielkopolskiego
zdnia 24 wrzesnia 2025r. w sprawie przyjecia programu wspoétpracy Gminy Miasto Ostrow
Wielkopolski z organizacjami pozarzgdowymi oraz podmiotami wymienionymi w art. 3 ust. 3 ustawy
z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalno$ci pozytku publicznego i 0 wolontariacie na rok 2026;

I. Rodzaj zadania

Zadanie pod nazwa: ,Prowadzenie Klubu ,Senior+” dla oséb w wieku 60+ w Ostrowie
Wielkopolskim w 2026 r.”

Cel zadania:

Stworzenie osobom w wieku ,60+” warunkéw do aktywnego, produktywnego, efektywnego
spedzania czasu wolnego poprzez m.in.:

-rozwijanie swoich zainteresowan,

‘pogtebianie wiedzy,

-utrzymywanie kondycji psychofizycznej,

‘integracje spoteczng,

-wspotprace miedzypokoleniowa.

Proponowane rezultaty, ktére mogg by¢ uwzglednione w sktadanej ofercie:

-udziat 30 senioréw rotacyjnie w codziennych zajeciach w Klubie (za wyjagtkiem dni ustawowo
wolnych od pracy oraz w sytuacjach kryzysowych spowodowanych tzw. sitg wyzszg)

‘liczba zaje¢ z nauki jezyka obcego — min. 12 zaje¢,
‘liczba zaje¢ informatycznych — min. 12 zajec,

‘liczba zaje¢ ruchowych dla seniorow — min. 12 zajec,
‘liczba zaje¢ artystycznych — min. 12 zajeé,

‘liczba spotkan miedzypokoleniowych — min. 2 spotkania,

‘liczba spotkan integracyjnych (np. Dzien Seniora, Wigilia, Spotkanie Wielkanocne) — min.
3 spotkania,

Przewidywana kwota srodkow publicznych na powyzsze zadanie w 2026 roku wynosi:
250 000,00 zt

Wysoko$¢ srodkéw publicznych przeznaczonych na realizacje ww. zadania w roku
2025 wynosita 230 000,00 zt.

Podstawe finansowg ogtoszenia niniejszego konkursu stanowi projekt budzetu Gminy Miasto
Ostrow Wielkopolski na rok 2026. Wysokos¢ przewidywanej kwoty dotacji przeznaczonej na
realizacje powyzszego zadania moze ulec zmianie.

Il. Zasady przyznawania dotacji:
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1.0 dotacje mogg ubiega¢ sie organizacje pozarzadowe, podmioty wymienione
w art. 3 ust. 3 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 roku o dziatalnosci pozytku publicznego i 0 wolontariacie
dziatajgce na rzecz mieszkancow Ostrowa Wielkopolskiego, realizujgce zadania statutowe z zakresu -
dziatalnosc¢ na rzecz seniorow.

2. Wzor oferty jest dostepny na stronie internetowej Urzedu Miejskiego - www.umostrow.pl

3. Oddziaty terenowe nie posiadajgce osobowosci prawnej nie mogg samodzielnie ubiegaé sie
o dotacje. W takiej sytuacji mogg ztozyé oferte za posrednictwem zarzadu gtéwnego lub oddziatu
posiadajgcego osobowo$¢ prawng, natomiast w ofercie powinien by¢ wskazany oddziat upowazniony do
bezposredniego wykonania zadania.

4. Podmiot wnioskujacy o przyznanie srodkéw publicznych na realizacje wyodrebnionego zadania
powinien przedstawic¢ oferte wykonania zadania zgodnie z zasadami uczciwej konkurencji, gwarantujgca
wykonanie zadania w sposob efektywny, oszczedny i terminowy.

5. Oferent wytoniony przez Prezydenta Miasta w trybie postepowania konkursowego otrzyma dotacje
w formie powierzenia zadania.

6. W wyniku postepowania konkursowego moze by¢ wybrana tylko jedna oferta.

7. Umowe wraz z zatgcznikami ze strony oferenta podpisujg osoby uprawnione do reprezentowania
danej organizacji zgodnie z jej statutem (zgodnie z wpisem w KRS — jesli podlega rejestracii).

[ll. Terminy i warunki realizacji zadania:
1. Termin realizacji zadania: od dnia 1 stycznia 2026 r. do 31 grudnia 2026 r.,

2. Na to samo zadanie oferent moze otrzymac¢ dotacje z budzetu Miasta tylko z jednego zrédia lub
funduszu grantowego.

3. Dofinansowaniu z dotacji podlegajg wytacznie koszty okreslone w ofercie i w zawartej umowie.
4. Srodki na realizacje zadania bedg przekazywane w transzach.

5. Zadanie powinno byC realizowane zgodnie ze zlozong ofertg ipodpisang umowg przy
zastosowaniu i przestrzeganiu nastepujgcych zasad:

1) z przedsiewzie¢ zgtoszonych w ofercie mogg korzystaé wytgcznie mieszkancy Ostrowa
Wielkopolskiego,

2) z dotacji mozna sfinansowac¢ nastepujgce koszty w ramach projektu — koszty kwalifikowane w tym,
w szczegolnosci:

a) niezbedne do realizacji zadania, np. utrzymanie czystosci, optaty za media, biezgce konserwacje
i utrzymanie pomieszczen klubu,

b) koszty osobowe - umowy dla realizatoréw zadania z przewidzianymi prawem narzutami,
c) obstuga finansowo - ksiegowa w celu realizacji zadania (do10% otrzymanej dotacji),

d) zakup drobnego sprzetu niezbednego do bezposredniej realizacji zadania do wysokosci
3 500,00 zt brutto,

e) koszty ubezpieczenia lokalu, pracownikow, uczestnikdéw zadania,

f) zakup materiatéw biurowych, eksploatacyjnych, w tym np. papier, teczki, toner, niezbednych do
bezposredniej realizacji zadania,

g) zakup produktéw zywnosciowych dla uczestnikéw projektu (np. kawa, herbata, woda mineralna,
mleko, cukier itp.),

h) bezposrednie koszty realizacji zadania wynikajgce ze specyfiki realizowanego przedsiewzigcia,
w tym organizacja czasu wolnego beneficjentow zadania.

3) koszty, ktére nie mogg byc¢ finansowane z dotacji:
a) prowadzenie dziatalno$ci gospodarczej,
b) nagrody finansowe i jubileuszowe dla os6b fizycznych,
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c) kary igrzywny, mandaty, koszty proceséow sgdowych, odsetki od nieterminowo regulowanych
Zobowigzan,

d) koszty obstugi konta bankowego (nie dotyczy kosztéw przelewdéw),
e) zakup napojow alkoholowych,

f) koszty wyjazdéw stuzbowych oséb zaangazowanych w realizacje projektu na podstawie umowy
cywilnoprawnej,

g) amortyzacja,
h) remonty, inwestycje, leasing,
i) pozostate niezwigzane bezposrednio z realizacjg zadania.

4) W trakcie realizacji zadania mogg by¢ dokonywane zmiany w zakresie sposobu realizacji zadania.
Zmiany wymagajg zgtoszenia w formie pisemnej i uzyskania zgody Il Zastepcy Prezydenta Miasta.
Zgtoszone zmiany nie mogg zmienia¢ istoty zadania publicznego. Oferent zobligowany jest
przedstawi¢ zaktualizowany zakres dziatarn/harmonogramu po uzyskaniu zgody na wprowadzenie
zmian. Zmiany wymagajg aneksu do umowy.

5) W trakcie realizacji zadania mogg by¢ dokonane zmiany w zakresie przyjetych rezultatdw zadania
publicznego — wymagajg one zgody Il Zastepcy Prezydenta Miasta. Zmiany wymagajg aneksu do
umowy.

6) W trakcie realizacji zadania moga by¢ dokonane przesuniecia w zakresie poszczegolnych pozyciji
kosztéw dziatania oraz pomiedzy dziataniami. Przesuniecia powyzej 10% danej pozycji wymagajg
uprzedniej, pisemnej zgody Il Zastepcy Prezydenta Miasta. Pisemnej zgody wymaga rowniez
utworzenie nowej pozycji budzetowej w ramach kwoty dotacji. Oferent zobligowany jest przedstawic
zaktualizowany kosztorys zadania po uzyskaniu zgody na wprowadzenie zmian. Powyzsze zmiany
wymagajg aneksu do umowy.

7) Podmiot, ktory otrzyma dotacje na realizacje zadania jest zobowigzany zamiesci¢ w sposéb czytelny
informacje, iz realizowany projekt jest finansowany z budzetu Miasta Ostrowa Wielkopolskiego.
Informacja wraz z logotypem Miasta, powinna byé zawarta w wydawanych w ramach zadania
publikacjach, materiatach informacyjnych, promocyjnych oraz zakupionych rzeczach, oile ich
wielkos¢ i przeznaczenie tego nie uniemozliwia, proporcjonalnie do wielkosci innych oznaczen,
w sposoéb zapewniajgcy jego dobrg widocznosé, poprzez media, wtym na stronie internetowej
Zleceniobiorcy, jak réwniez stosownie do charakteru zadania, poprzez widoczng w miejscu realizaciji
zadania tablice lub ustng informacje kierowang do odbiorcéw.

8) Oferent, realizujgc zadanie, zobowigzany jest do stosowania przepisow prawa, w szczegoélnosci
Rozporzadzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016 .
w sprawie ochrony oséb fizycznych w zwigzku z przetwarzaniem danych osobowych iw sprawie
swobodnego przeptywu takich danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE (ogdlne rozporzadzenie
o ochronie danych) oraz wydanych na jego podstawie krajowych przepisach z zakresu ochrony
danych osobowych, wtym ustawy z dnia 10 maja 2018 r. o ochronie danych osobowych (Dz. U.
z 2019 r. poz. 1781)

9) Przy wykonywaniu zadania publicznego Zleceniobiorca kieruje sie zasadg réwnosci, w szczegolnosci
dba o réwne traktowanie wszystkich uczestnikow zadania publicznego.

6. Warunkiem zawarcia umowy jest:

a) ztozenie zaktualizowanego planu iharmonogramu realizacji zadania (o ile nastgpity zmiany
w stosunku do zlozonej oferty). Czas realizacji zadania powinien obejmowac: okres przygotowania,
przeprowadzenia i rozliczania zadania, jednak nie dtuzszy niz wskazany w ogfoszeniu,

b) ztozenie zaktualizowanej kalkulacji przewidywanych kosztéw realizacji zadania (o ile nastgpity zmiany
w stosunku do ztozonej oferty),

C) ztozenie zaktualizowanych zakfadanych rezultatéw realizacji zadania (o ile nastgpity zmiany
w stosunku do ztozonej oferty),
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d) ztozenie os$wiadczenia o zgodnosci danych zawartych w KRS ze stanem faktycznym i prawnym
istniejgcym w dniu zawarcia umowy.

7. Oferent bedzie na biezgco diagnozowat potrzeby uczestnikow zadania i w razie koniecznosci
bedzie zapewniat osobom ze szczegdinymi potrzebami dostepno$¢ zadania.

8. Dodatkowe warunki realizacji zadania, wynikajgce z programu wieloletniego ,Senior+” na lata
2021 — 2025 okreslone zostaty w zatgczniku do niniejszego ogtoszenia.

IV. Termin skladania ofert:
1. Oferty nalezy skfadac¢ w terminie 21 dni od ukazania sie ogtoszenia tj. do 12 grudnia 2025 r.

2. Oferta moze =zosta¢ dostarczona listownie, w formie elektronicznej za posrednictwem
Elektronicznej skrzynki podawczej ePUAP lub skrzynki do e-Doreczen albo osobiscie. W przypadku
przestania oferty decyduje data wptywu do Urzedu Miejskiego. W przypadku sktadania oferty osobiscie
(w poniedziatki w godzinach 7:30 — 17:30 od wtorku do czwartku w godzinach 7:30 — 15:30 w pigtki
w godzinach 7:30 — 13:30 w Referacie Obstugi Mieszkancéw) oferent otrzyma potwierdzenie ztozenia
oferty z datg jej przyjecia.

Oferte wraz z wymaganymi zatgcznikami osobiscie nalezy ztozy¢ pod nastepujgcym adresem:
Urzad Miejski w Ostrowie Wielkopolskim
al. Powstancéw Wielkopolskich 18
63-400 Ostrow Wielkopolski
Referat Obstugi Mieszkancéw
Oferte wraz z wymaganymi zatgcznikami listownie nalezy wysta¢ pod nastepujacy adres:
Urzad Miejski w Ostrowie Wielkopolskim
Wydziat Spraw Spotecznych — Referat Zdrowia i Rodziny
al. Powstancéw Wielkopolskich 18
63-400 Ostrow Wielkopolski
Oferte wraz z wymaganymi zatgcznikami elektronicznie nalezy wysta¢ na adres:
-Elektronicznej skrzynki podawczej — ePUAP: /MiastoOstrowWielkopolski/skrytka
-skrzynki do e-Doreczeh: AE:PL-38638-25912-RJIHI-24

V. Wymogi formalne oferty:

1. Uczestnicy konkursu ofert skitadajg oferty wedlug wzoru okreslonego w rozporzadzeniu
Przewodniczgcego Komitetu Do Spraw Pozytku Publicznego z dnia 24 pazdziernika 2018 r. w sprawie
wzoréw ofert i ramowych wzorow umow dotyczgcych realizacji zadahn publicznych oraz wzoréw
sprawozdan z wykonania tych zadan (Dz. U. z 2018 r. poz. 2057). Druki wniosku - oferty, umowy oraz
sprawozdania dostepne sg na oficjalnej stronie internetowej Urzedu Miejskiego www.umostrow.pl

2. Oferent prowadzi dziatalno$¢ statutowg w dziedzinie objetej konkursem.
3. Ztozone oferty muszg by¢ wypetnione w sposob przejrzysty i czytelny.
4. Oferty muszg by¢ wypetnione w jezyku polskim.

5. Ztozone oferty muszg by¢ kompletne i zawieraé przejrzyste odpowiedzi na wszystkie wymagane
pytania; jesli ktérekolwiek pytanie nie dotyczy oferenta, czy zgtaszanego zadania, nalezy to jasno
zaznaczy¢ wpisujgc ,hie dotyczy” lub wpisac liczbe ,,0” (zero) w przypadku, gdy sg to wartosci liczbowe.

6. Oferenci winni upewni¢ sie, ze oferty sg kompletne (zawierajg wszystkie wymagane zatgczniki)
oraz zostaly podpisane wraz z zatacznikami przez osoby uprawnione do reprezentowania danej
organizaciji zqodnie z wpisem w KRS — jesli podlega wpisowi.

7. Do oferty nalezy dotgczyc¢:
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1) aktualny wycigg z KRS, innego rejestru, ewidencji lub dokumentu potwierdzajgcego status prawny
oferenta i umocowanie osdb go reprezentujgcych,

2) statut lub inny akt wewnetrzny, w przypadku braku informacji o rodzaju prowadzonej dziatalnosci
nieodptatnej i/lub odptatnej pozytku publicznego w dokumentach okreslonych w pkt.1),

3) kopie dokumentow potwierdzajgcych kompetencje osob realizujgcych bezposrednio zadanie,

4) oswiadczenie oferenta 0 zobowigzaniu przestrzegania rozporzgadzenia PEIR(UE) 2016/679 z dnia
27 kwietnia 2016 .

5) program dziatan przewidziany dla prowadzenia klubu Senior+.

8. Zalgczone kopie dokumentéw nalezy opatrzy¢ na kazdej stronie klauzulg ,za zgodnosé
z oryginatem” oraz datg i podpisem oséb upowaznionych do reprezentowania oferenta.

9. W przypadku stwierdzenia w ofercie btedéw formalnych Wydziat Spraw Spotecznych informuje
oferenta o btedach i wzywa telefonicznie lub emailem do poprawienia oferty w terminie nie dtuzszym niz
trzy dni robocze od dnia otrzymania wezwania pod rygorem odrzucenia oferty.

VI. Tryb i kryteria stosowane przy dokonywaniu wyboru ofert oraz termin ich wyboru:

1. Zlozone oferty sprawdzane sg pod wzgledem formalnym przez Wydziat Spraw Spotecznych,
Referat Zdrowia i Rodziny.

2. Oferty, ktore nie spetniajg wymogow formalnych oraz ztozone po terminie zostang odrzucone.

3. Oceny merytorycznej ofert dokonuje komisja konkursowa powotana przez Prezydenta Miasta
Ostrowa Wielkopolskiego zgodnie z zapisami ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci pozytku
publicznego i o wolontariacie (Dz. U. z 2025 r., poz. 1338).

4. Komisja konkursowa dokonuje oceny ofert w nastepujgcym zakresie:

Kryteria oceny merytorycznej (suma punktow przypadajagcych na jedng osobe w komisiji
konkursowej wynosi 100)

Lp. | Kryteria szczegotowe Waga kryterium
w_pkt., ocena projektu

1. Mozliwos¢ realizacji zadania publicznego przez oferenta. (0-10)

2. Kalkulacja kosztow realizacji zadania publicznego. (0-15)

3. Jako$¢ wykonania zadania i kwalifikacje oséb. (0-25)

4. Program zagospodarowania czasu wolnego seniorom. (0-35)

5. Uwzglednienie planowanego przez oferenta wktadu osobowego, w tym (0-5)
Swiadczenia wolontariuszy i pracy spotecznej czionkdw.

6. Rzetelnos¢ i terminowo$¢ oraz sposéb rozliczania otrzymanych $rodkéw (0-10)
publicznych na realizacje podobnych zadan w poprzednich okresach.
Doswiadczenie w realizacji podobnych projektéw
w poprzednich okresach.

5. Z prac komisji konkursowej sporzadza sie protokot.

6. Oferty wraz z zatgcznikami nie sg zwracane wnioskodawcy.

7. Ztozenie oferty nie jest rownoznaczne z przyznaniem dotaciji.

8. Ostateczng decyzje w sprawie przyznania dotacji podejmuje Prezydent Miasta.

9. Prezydent Miasta zastrzega sobie prawo do uniewaznienia niniejszego konkursu w przypadkach
okreslonych w art. 18a ust. 1 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci pozytku publicznego i o
wolontariacie (Dz. U. z 2025 r., poz. 1338).
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10. Prezydent Miasta zastrzega sobie mozliwo$¢ przesuniecia terminu skfadania ofert, zmiany
terminu zakonczenia postepowania konkursowego oraz zmiany wysokosci srodkéw w zadaniach
konkursowych, bez podania przyczyny — nie pozniej niz do dnia zatwierdzenia wynikéw konkursu.

11. Prezydent Miasta zastrzega sobie mozliwos¢ odwotania konkursu ofert, bez podania przyczyny,
przed uptywem terminu sktadania ofert w konkursie.

12. Wyniki otwartego konkursu ofert ogtasza sie niezwtocznie po wyborze oferty:
a) w Biuletynie Informacji Publicznej,
b) w siedzibie organu administracji publicznej w miejscu przeznaczonym na zamieszczanie ogtoszen,
C) na stronie internetowej organu administracji publiczne;j.

13. Konkurs zostanie rozstrzygniety do 31 grudnia 2025 roku.

14. Od wynikow konkursu oferentom nie przystuguje odwotanie.

15. Zadanie publiczne nie moze by¢ realizowane przez podmiot nie bedgcy strong umowy
0 powierzenie realizacji zadania publicznego.

16. Dodatkowych informacji udziela: Wydziat Spraw Spotecznych Referat Zdrowia i Rodziny Urzedu
Miejskiego w Ostrowie Wielkopolskim, tel. (62) 58 22 333 lub (62) 58 22 343.

z up. Prezydenta Miasta
Zastepca Prezydenta
Miasta

Sebastian Gorski
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Zalgcznik do Zatgcznika

Dodatkowe warunki realizacji zadania pn.: ,,Prowadzenie Klubu Senior+ dla os6b w wieku 60+ w Ostrowie Wielkopolskim w 2026 r.”
wynikajace z Programu Wieloletniego ,,Senior+” na lata 2021 - 2025

1. Przedmiotem zadania jest prowadzenie Klubu ,Senior+” w formie osrodka wsparcia dla oséb
zamieszkatych w Ostrowie Wielkopolski, nieaktywnych zawodowo, w wieku 60+.

2. Miejsce realizacji zadania: Ostréw Wielkopolski, ul. Pitsudskiego 65.
3. Charakterystyka zadania:
a) Klub funkcjonuje w wymiarze min. 20 godzin tygodniowo.

b) Klub dziata w formie nieodptatnej, w zwigzku z powyzszym uczestniczenie seniorow w zajeciach
w Klubie ,Senior +” jest nieodpfatne.

¢) Liczba miejsc w Klubie: 30

d) Czionkowie podmiotu realizujgcego zadanie nie mogg stanowi¢ wiecej niz 25% liczby adresatow
zadania (uczestnikow zaje¢ w Klubie).

e) Klub ,Senior+” ma zapewni¢ wsparcie seniorom (osobom nieaktywnym zawodowo w wieku 60+)
poprzez umozliwienie korzystania z oferty spotecznej aktywizacji. Dziatalnos¢ Klubu ma polegaé
na motywowaniu seniorow do dziatan na rzecz samopomocy oraz dziatah wolontarystycznych
na rzecz innych.

f) Klub ,Senior+” ma funkcjonowaé w oparciu o standardy okreslone w programie wieloletnim ,Senior+”
na lata 2021 — 2025.

g) Klub ,Senior+” ma za zadanie zapewni¢ w swojej ofercie atrakcyjne irdéznorodne zajecia
aktywizujgce.

h) Klub ,Senior+” ma za zadanie nawigza¢ wspoOtprace zinnymi podmiotami zterenu miasta
podejmujgcymi inicjatywy na rzecz aktywizacji oséb w srodowisku lokalnym.

i) Minimalny standard zatrudnienia w Klubie ,Senior+” to jeden pracownik oraz specjalista
w pozagdanym zakresie zatrudniony w wymiarze czasu pracy odpowiednim do potrzeb placéwki.
Dodatkowo w zalezno$ci od potrzeb, w palcowce mogg by¢ zatrudnieni inni specjalisci
(w wymiarze czasu odpowiednim do potrzeb placéwki).

j) Klubem Senior+ kieruje kierownik. Kierownik moze petni¢ réwnoczesnie inng funkcje w Klubie Senior+,
w wymiarze odpowiadajgcym tgcznie 1 etatowi (np. terapeuty zajeciowego).

k) Oferent zobowigzany jest do prowadzenia dziennych list obecno$ci na podstawie, ktérych ustalana
bedzie miesieczna frekwencja.

[) Majac do wykorzystania 30 miejsc zakfada sie korzystanie rotacyjne beneficjentéw zadania z ustug
Swiadczonych przez Klub ,Senior+”.

m) Gmina Miasto Ostrow Wielkopolski zapewnia lokal z odpowiednig liczba pomieszczen i warunkami
sanitarnymi, wyposazeniem oraz mediami — zgodnie ze standardami placéwek — przewidzianymi
w programie wieloletnim ,Senior+” na lata 2021-2025.
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n) Zleceniobiorca opracuje Regulamin funkcjonowania Klubu ,Senior+”.
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Uzasadnienie

Realizujgc Program wspotpracy Gminy Miasto Ostréw  Wielkopolski  z organizacjami
pozarzgdowymi oraz podmiotami wymienionymi w art. 3 ust. 3 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 roku
0 dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie na rok 2026, przyjety Uchwatg nr XVI1/183/2025
Rady Miejskiej Ostrowa Wielkopolskiego z dnia 24 wrzesnia 2025 roku, nalezy ogftosi¢ otwarty
konkurs ofert na realizacje zadania z zakresu pomocy spotecznej, w tym pomocy rodzinom i osobom
w trudnej sytuacji zyciowej oraz wyréwnywania szans tych rodzin i os6b - dziatalnos¢ na rzecz
seniorow pn.: ,Prowadzenie Klubu Senior+ dla osob wwieku 60+ w Ostrowie Wielkopolskim
w 2026 r.”

Ogtoszenie o otwartym konkursie ofert zostanie podane do publicznej wiadomosci poprzez
zamieszczenie w Biuletynie Informacji Publicznej, na tablicy ogtoszen Urzedu Miejskiego oraz na
stronie internetowej miasta Ostrowa Wielkopolskiego.

W zwigzku z powyzszym podjecie niniejszego Zarzgdzenia jest zasadne.

Dyrektor Wydziatu Spraw
Spotecznych

Anna Kryjom-
Korzeniewska
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